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ŠAKIŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS  TARYBA

SPRENDIMAS

DĖL RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBOS NARIŲ IR VALSTYBĖS TARNAUTOJŲ MOKYMO PRIORITETŲ NUSTATYMO
2006 m.  balandžio 27 d. Nr. T-128
Šakiai


Savivaldybės taryba, vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo (Žin., 1994, Nr.55-1049; 2000, Nr.91-2832; 2001, Nr.64-2323, Nr.66-2410, Nr.71-2515, Nr.85-2969, Nr.99-3519, Nr.110-3984; 2002, Nr.33-1256, Nr.43-1604, Nr.68-2765, Nr.96-4171, Nr.103-4605, Nr.112-4976, Nr.127-5749; 2003, Nr.12-439, Nr.17-704, Nr.28-1124, Nr.38-1694, Nr.42-1918, Nr.54-2371, Nr.73-3357, Nr.104-4636, Nr.115-5193; 2004, Nr.4-33, Nr.73-2537, Nr.134-4839; 2005, Nr.57-1941; 2006, Nr.17-590) 17 str. 20 p, Valstybės tarnybos įstatymo (Žin., 1999, Nr.66-2130; 2002, Nr.45-1708, Nr.73-3103, Nr.116-5192, Nr.123-5541, Nr.127-5750; 2003, Nr.17-705, Nr.38-1671) 46 str., Vyriausybės 2002 m. liepos 8 d. nutarimu Nr. 1073 (Žin., 2002, Nr.71-2981) patvirtinta Valstybės tarnautojų mokymo 2002-2006 metų strategija ir siekdama užtikrinti valstybės tarnautojų veiklą, atitinkančią valstybės tarnybos poreikius, nusprendžia:


1.
Nustatyti rajono savivaldybės tarybos nariams ir valstybės tarnautojams mokymo prioritetus:

1.1.
savivaldybės valstybės karjeros tarnautojams:


1.1.1.
administracinių ir vadybinių gebėjimų stiprinimas;


1.1.2.
gebėjimų stiprinimas Europos Sąjungos regioninės politikos ir struktūrinių fondų įgyvendinimo srityje;


1.1.3.
gebėjimų tobulinimas Europos Sąjungos paramos programų valdymo srityse;


1.1.4.
kompiuterinio raštingumo pagal Europos standarto (ECDL) programą gebėjimų stiprinimas;

1.1.5.
užsienio kalbos (anglų) įgūdžių gilinimas.

1.2.
savivaldybės tarybos nariams ir prioritetinėms valstybės tarnautojų mokymo grupėms:


1.2.1.
Europos Sąjungos regioninė politika ir jos įgyvendinimo priemonės;


1.2.2.
administracinių vadybinių įgūdžių tobulinimas.

2.
Skirti savivaldybės tarybos narių ir valstybės tarnautojų mokymui finansuoti 1 proc. savivaldybės administracijos darbo užmokesčiui patvirtintų asignavimų.
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