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Šakių rajono savivaldybės tarybos 

2006 m. gruodžio 21 d. sprendimu Nr.T-379

SAVIVALDYBĖS BIUDŽETINĖS ĮSTAIGOS šAKIŲ SOCIALINIŲ PASLAUGŲ CENTRO VEIKLOS NUOSTATAI
I. BENDROSIOS NUOSTATOS


1.
Šakių socialinių paslaugų centras (toliau – centras) – savivaldybės biudžetinė įstaiga, organizuojanti ir teikianti pagalbos namuose, maitinimo, transporto ir kitas socialines paslaugas, numatytas Socialinių paslaugų kataloge, Šakių rajono savivaldybės teritorijoje gyvenamąją vietą deklaravusiems asmenims ir socialinės rizikos šeimoms, kurie dėl neįgalumo, amžiaus, socialinių problemų visiškai ar iš dalies prarado gebėjimus bei galimybes savarankiškai pasirūpinti savo ir/ar šeimos gyvenimu ir gyvybiškai būtinų poreikių tenkinimu. Centro savininkas − Šakių rajono savivaldybė. Savininko teises įgyvendinanti institucija − Šakių rajono savivaldybės taryba.


2.
Įsteigimo data: 2007 m. sausio 1 d.


3.
Centro pagrindinė veiklos rūšis – socialinė veikla ( kodas – 853210 ).


4.
Centras savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Socialinių paslaugų įstatymu, Biudžetinių įstaigų įstatymu, Socialinių paslaugų katalogu, Vyriausybės nutarimais, Lietuvos socialinių darbuotojų etikos kodeksu, savivaldybės tarybos sprendimais ir kitais teisės aktais, reglamentuojančiais įstaigos veiklą, bei šiais nuostatais.


5.
Centro veiklą koordinuoja, administruoja ir kontroliuoja savivaldybės administracijos struktūrinis padalinys, atsakingas už socialinių paslaugų teikimą ir kitos socialinės paramos organizavimą. 


6.
Centras yra viešasis juridinis asmuo, turintis antspaudą su savo pavadinimu, atsiskaitomąją ir kitas sąskaitas Lietuvos Respublikos įregistruotuose bankuose. 


Centro  buveinė – Šakiai, Gimnazijos g. 1.


7.
Centro ūkiniai metai yra kalendoriniai metai.

II. CENTRO TIKSLAI, UŽDAVINIAI IR FUNKCIJOS


8.
Centro tikslai:


8.1.
teikti socialines paslaugas, užtikrinant gyvybiškai būtinų bendruomenės narių poreikių tenkinimą, padedant asmenims spręsti iškilusias socialines problemas;


8.2.
sudaryti būtiniausias, žmogaus orumo nežeminančias gyvenimo sąlygas asmenims, kurie dėl objektyvių priežasčių negali savimi pasirūpinti, padedant jiems integruotis į visuomenę.


9.
Pagrindiniai uždaviniai:


9.1.
ugdyti paslaugų gavėjų socialinius įgūdžius, mokyti savitarnos, asmens higienos bei kitų  įgūdžių, reikalingų kasdieniniame gyvenime;


9.2.
padėti paslaugų gavėjui išsaugoti arba atgauti fizines, psichines funkcijas arba spręsti socialines problemas, rengti savarankiškam gyvenimui ir integracijai į visuomenę;


9.3.
skatinti klientų aktyvumą ir savipagalbą bei rūpintis, kad paslaugų gavėjas pagal galimybes savarankiškai spręstų savo problemas;


9.4.
užtikrinti, kad kiekvienam socialinių paslaugų gavėjui pagal įvertintus individualius poreikius būtų sudaromas ir įgyvendinamas socialinių paslaugų teikimo (individualios globos) planas, vykdoma atvejo peržiūra.


9.5.
teikti socialines paslaugas prevencijos tikslais, kad nekiltų socialinių problemų.


10.

Socialinių paslaugų centras, įgyvendindamas įstaigos tikslus ir vykdydamas jam pavestus uždavinius, atlieka šias funkcijas:


10.1.
teikia įvairias socialines paslaugas centre bei paslaugų gavėjo namuose, atsižvelgiant į asmens (šeimos) problemų pobūdį, paslaugų poreikį, bei užtikrina teikiamų socialinių paslaugų kokybę.


10.2.
dalyvauja ir įgyvendina įvairias socialines programas, projektus bei organizuoja  bendrus renginius su   socialinių paslaugų ir kitomis įstaigomis bei organizacijomis, jeigu tai susiję su jo veikla.


10.3.
informuoja  ir   konsultuoja   rajono   gyventojus  apie  įstaigoje teikiamas  socialines   paslaugas bei jų gavimo galimybes;


10.4.
renka informaciją apie socialinių paslaugų poreikį rajono savivaldybės teritorijoje ir teikia ją analizuoti Savivaldybės administracijos struktūriniam padaliniui, atsakingam už socialinių paslaugų ir kitos paramos organizavimą, teikia pasiūlymus dėl socialinių paslaugų organizavimo tobulinimo bei jų kokybės gerinimo;


10.5.
teikia Socialinės paramos skyriui siūlymus dėl asmenų atleidimo nuo mokesčio už socialines paslaugas arba jo sumažinimo;


10.6.
bendradarbiauja su jo veikla susijusiais juridiniais ir fiziniais asmenimis (Socialinės paramos skyriumi, sveikatos, vaiko teisių apsaugos, teisėsaugos, švietimo, kultūros ir kitomis įstaigomis bei organizacijomis).


10.7.
vykdo kitas Lietuvos Respublikos įstatymais, Vyriausybės nutarimais nustatytas, steigėjo priskirtas funkcijas.
III. CENTRO TEIKIAMOS PASLAUGŲ GRUPĖS


11.

Centre teikiamos šios paslaugų grupės:


11.1.
bendravimo, informacijos teikimo ir konsultavimo;


11.2.
socialinio darbo;


11.3.
asmens higienos ir priežiūros; 


11.4.
asmens sveikatos priežiūros paslaugų organizavimo;


11.5.
maitinimo organizavimo, maisto paruošimo ir karšto maisto pristatymo; 


11.6.
būsto ir aplinkos pritaikymo organizavimo;


11.7.
namų sutvarkymo;


11.8.
įvairių pavedimų vykdymo;


11.9.
transporto paslaugų organizavimo;


11.10.
ūkinių darbų organizavimo;


11.11.
socialinių įgūdžių ugdymo, atkūrimo ir palaikymo;


11.12.
laisvalaikio organizavimo; 


11.13.
aprūpinimo techninės pagalbos priemonėmis;


11.14.
aprūpinimo būtiniausiais daiktais (drabužiais, avalyne ir kt.).


12.

Centras gali organizuoti vasaros poilsio stovyklas paslaugų gavėjams.


13.

Centras gali teikti specialaus transporto paslaugas rajono savivaldybėje socialines paslaugas teikiančioms įstaigoms bei nevyriausybinėms organizacijoms, neturinčioms savo transporto priemonės, pagal steigėjo patvirtintą tvarką bei įkainius.


14.

Centras gali organizuoti viešuosius darbus.


15.

Teikiamos socialinės paslaugos, išskyrus informacijos teikimą ir konsultavimą, yra mokamos.

IV. CENTRO DARBUOTOJAI  IR VALDYMAS


16.

Centrui vadovauja direktorius, priimamas konkurso būdu. Direktorių įstatymų nustatyta tvarka priima pareigoms ir atleidžia iš jų rajono savivaldybės taryba. Sprendimus dėl direktoriaus atostogų, komandiruočių, pavadavimo, laikino nedarbingumo ir kt. priima savivaldybės administracijos direktorius.


17.

Personalo struktūra priklauso nuo klientų, jų skaičiaus bei sudėties,  teikiamų paslaugų pobūdžio, klientų  negalės pobūdžio bei kitų ypatumų.


18.

Į paslaugų teikimą gali būti įtraukiami savanoriai (teisinėms, psichologinio konsultavimo ir kitoms paslaugoms teikti). Kiti specialistai gali būti samdomi konkrečiam darbui atlikti priklausomai nuo iškilusio poreikio.


19.

Centro darbuotojų priėmimo į darbą tvarką, jų darbo apmokėjimo tvarką ir sąlygas nustato Lietuvos Respublikos darbo kodeksas, kiti teisės aktai. 


20.

Centro direktoriaus  funkcijos:

    
20.1.
organizuoja centro veiklą ir už ją atsako;

    
20.2.
priima ir atleidžia centro darbuotojus, juos skatina ir skiria drausmines nuobaudas;

    
20.3.
tvirtina centro darbuotojų pareigybių sąrašą, tarnybinius atlyginimus ir nustato darbo apmokėjimo sąlygas, vadovaujantis Lietuvos Respublikos įstatymų ir Vyriausybės nutarimų nustatyta tvarka;

    
20.4.
rengia ir tvirtina centro darbo tvarkos taisykles, darbuotojų pareigybių aprašymus, biudžetinių ir nebiudžetinių lėšų išlaidų sąmatas, organizacinius ir kitus centro dokumentus;

    
20.5.
leidžia įsakymus centro veiklos, personalo ir kt. klausimais;

    
20.6.
naudoja nebiudžetines lėšas už centro suteiktas paslaugas pagal patvirtintą išlaidų sąmatą;

    
20.7.
atsako už centro turto tinkamą naudojimą ir saugojimą;

    
20.8.
pasirašo centro vardu sudaromas sutartis ir kitus dokumentus bei įgalioja kitus darbuotojus vykdyti vadovo kompetencijai priklausančias funkcijas;

    
20.9.
teikia steigėjui ataskaitas teisės aktų nustatyta tvarka;

   
20.10.
sudaro metinius centro pajamų ir išlaidų projektus;


20.11.
pagal kompetenciją atstovauja centrui teisme ir kitose institucijose;


20.12.
vykdo kitas funkcijas, susijusias su įstaigos veikla.


21.

Centro direktorius ir darbuotojai savo veikloje vadovaujasi patvirtintais pareigybių aprašymais.

V. FINANSINĖ VEIKLA IR KONTROLĖ


22.

Centro buhalterinę apskaitą vykdo vyriausiasis finansininkas Lietuvos Respublikos įstatymų ir kitų teisės aktų, reglamentuojančių biudžetinių įstaigų buhalterinę veiklą, nustatyta tvarka.


23.

Centro lėšų šaltiniai:


23.1.
savivaldybės biudžeto lėšos;


23.2.
valstybės biudžeto skirti tiksliniai asignavimai;

 
23.3.
lėšos, gaunamos už teikiamas mokamas paslaugas;

 
23.4.
paramos teikėjo piniginės lėšos;


23.5.
kitos teisėtai įgytos lėšos.


24.

Centras yra paramos gavėjas.

 
25.
 
Centras yra finansuojamas iš savivaldybės biudžeto pagal asignavimų valdytojo patvirtintą išlaidų sąmatą. Iš kitų šaltinių gaunamų lėšų išlaidų sąmata sudaroma, jei to reikalauja šias lėšas teikiantys subjektai.


26.

Centro lėšos naudojamos šiuose nuostatuose numatytai ir įstatymų nedraudžiamai veiklai.

   
27.

Centras atskirai tvarko gaunamos paramos apskaitą bei teikia Valstybinei mokesčių inspekcijai metinę ataskaitą apie gautą paramą ir jos panaudojimą.

   
28.

Centras nurašo susidėvėjusias ir/ar netinkamas naudojimui materialines vertybes įstatymų nustatyta tvarka.

   
29.

Centro finansinę veiklą kontroliuoja Savivaldybės kontrolieriaus tarnyba ir kitos valstybės įgaliotos institucijos.

VI. STEIGĖJO PAREIGOS IR TEISĖS


30.

Socialinių paslaugų centro steigėjas yra rajono savivaldybės taryba.


31.

Steigėjas:


31.1.
patikėjimo teise suteikia patalpas, tinkamas Socialinių paslaugų centro uždaviniams įgyvendinti bei funkcijoms atlikti ir sprendžia klausimus dėl šių patalpų naudojimo; 


31.2.
tvirtina centro nuostatus, jų pakeitimus ir papildymus;


31.3.
tvirtina metines veiklos programas, išklauso veiklos ataskaitas;


31.4.
tvirtina Socialinių paslaugų centro asignavimus;


31.5.
nustato centro direktoriaus atlyginimą teisės aktų nustatyta tvarka;


31.6.
tvirtina teikiamų socialinių paslaugų sąrašą bei įkainius;


31.7.
tvirtina apmokėjimo už socialines paslaugas tvarką;


31.8.
įstatymų nustatyta tvarka reorganizuoja, likviduoja ar pertvarko Socialinių paslaugų centrą.


32.

Turi kitas įstatymuose numatytas pareigas ir teises, būtinas įstaigos veiklai užtikrint

VII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS


33.

Centro nuostatai savivaldybės tarybos narių, savivaldybės administracijos ar centro direktoriaus iniciatyva gali būti keičiami ir papildomi steigėjo.
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