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ŠAKIŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBA

SPRENDIMAS

DĖL PRIEDO PRIE TARNYBINIO ATLYGINIMO R. VASAITIENEI NUSTATYMO

2014 m. lapkričio 27 d. Nr. T-

Šakiai


Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 16 straipsnio 3 dalies 1 punktu ir Lietuvos Respublikos Vyriausybės 1993 m. liepos 8 d. nutarimo Nr. 511 „Dėl biudžetinių įstaigų ir organizacijų darbuotojų darbo apmokėjimo tvarkos tobulinimo“ 4 punktu, rajono savivaldybės tarybos 2014 m. vasario 27 d. sprendimo Nr. T-48 „Dėl rajono savivaldybės biudžetinių įstaigų vadovų priedų prie tarnybinių atlyginimų nustatymo ir skyrimo tvarkos aprašo tvirtinimo“ 13 punktu bei Kultūros ministro 2012 m. spalio 9 d. įsakymu Nr. ĮV-677„Dėl kultūros įstaigų darbuotojų darbo apmokėjimo“, rajono savivaldybės taryba nusprendžia:


1. Nustatyti iki 2014 m. gruodžio 31 d. Zanavykų muziejaus direktorei Rimai Vasaitienei 30 proc. tarnybinio atlyginimo dydžio priedą.


2. Mokėti priedą prie tarnybinio atlyginimo iš įstaigai skirtų asignavimų.

Savivaldybės meras








Juozas Bertašius

Parengė:
Kultūros ir turizmo skyrius (A.Kasparevičienė)

Pranešėja:
A.Kasparevičienė

Siųsti:

Kultūros ir turizmo skyriui



Zanavykų muziejui



Bendrajam skyriui 

ŠAKIŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS

ADMINISTRACIJA 
AIŠKINAMASIS RAŠTAS
PRIE RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBOS SPRENDIMO

„DĖL PRIEDO PRIE TARNYBINIO ATLYGINIMO R. VASAITIENEI NUSTATYMO“ PROJEKTO

2014 m. lapkričio 19 d. Nr. VL-1558
Šakiai


1. Parengto projekto tikslai ir laukiami rezultatai: skirti priedą prie tarnybinio atlyginimo Zanavykų muziejaus direktorei Rimai Vasaitienei už veiklą, viršijančią įprastą darbo krūvį.


2. Projekto rengimo metu gauti specialistų vertinimai ir išvados: gautos teigiamos rajono savivaldybės Biudžeto ir turto bei Kultūros ir turizmo skyrių specialistų išvados.


3. Galiojantys aktai (tarybos, mero, direktoriaus), kuriuos reikėtų pakeisti ar panaikinti, priėmus sprendimą pagal teikiamą projektą: ---


4. Kiti, projektų rengėjų nuomone, reikalingi paaiškinimai: išmoka bus mokama iš įstaigos sutaupyto darbo užmokesčio fondo. Zanavykų muziejaus veikla, persikėlus į Zyplių dvaro vežiminės patalpas išsiplėtė: atsirado sąlygos edukacinei veiklai vykdyti, todėl reikėjo tam pasiruošti, pertvarkant ir darbo organizaciją, ir parengiant dalykinę bei metodinę medžiagą. Didelio papildomo darbo reikalauja naujų muziejaus ekspozicijų pertvarkymas, muziejaus fondų saugyklos įrengimas, aprūpinimas baldais. Darbuotojų kolektyvas jaunas, todėl muziejaus direktorė, turinti nemažą darbo patirtį privalo skirti nemažai laiko darbuotojų apmokymui, jų kvalifikaciniams gebėjimams ugdyti. 
Administracijos direktorius
Juozas Puodžiukaitis

Projekto rengėjas

Pareigos: Kultūros ir turizmo skyriaus vedėja


Parašas: ..............................................



Vardas, pavardė: Augenija Kasparevičienė 
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