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[bookmark: _GoBack]GELGAUDIŠKIO SENIŪNIJOS SOCIALINIO DARBUOTOJO DARBUI SU RIZIKOS ŠEIMOMIS PAREIGYBĖS APRAŠYMAS

I. SKYRIUS
PAREIGYBĖ

1. Gelgaudiškio seniūnijos socialinio darbuotojo darbui su rizikos šeimomis (toliau – socialinis darbuotojas)  pareigybė yra priskiriama specialistų pareigybių grupei. 
2. Pareigybės lygis - A2. 
3. [bookmark: _Hlk504393484]Pareigybės paskirtis - reikalinga teikti socialinę priežiūrą socialinės rizikos šeimoms jų namuose ar socialinių paslaugų įstaigose, padėti  ugdyti, atstatyti ir palaikyti asmens gebėjimus savarankiškai spręsti jam ar jo šeimai iškylančias socialines problemas, inicijuoti pokyčius asmeniniame ir šeimos socialiniame gyvenime, tam panaudojant paties asmens, jo šeimos galimybes bei bendruomenės išteklius, organizuoti piniginės socialinės paramos ir kitų išmokų skyrimą bei socialinių paslaugų teikimą.
4. [bookmark: _Hlk504393508]Pareigybės pavaldumas – šias pareigas einantis darbuotojas yra tiesiogiai pavaldus Gelgaudiškio seniūnijos seniūnui. Darbuotoją į darbą priima ir iš jo atleidžia Šakių rajono savivaldybės administracijos direktorius. 

[bookmark: _Hlk504393544]II SKYRIUS
SPECIALŪS REIKALAVIMAI ŠIAS PAREIGAS EINANČIAM DARBUOTOJUI

5. [bookmark: _Hlk504393555]Darbuotojas, einantis šias pareigas, turi atitikti šiuos specialius reikalavimus:
5.1.  turėti socialinio darbo kvalifikacinį (profesinio bakalauro, bakalauro, magistro) laipsnį, arba iki 2014 m. gruodžio 31 d. įgijęs kitą kvalifikacinį (profesinio bakalauro, bakalauro, magistro) laipsnį ir socialinio darbuotojo kvalifikaciją ar baigęs socialinio darbo studijų programą, ar socialinės apsaugos ir darbo ministro nustatyta tvarka baigęs socialinio darbuotojo praktinei veiklai pasirengti skirtus mokymus, arba įgijęs socialinės pedagogikos kvalifikacinį (profesinio bakalauro, bakalauro, magistro) laipsnį ar socialinio pedagogo kvalifikaciją, jeigu jis dirbs su vaikais ir (arba) socialinės rizikos šeimomis;
5.2. [bookmark: _Hlk504393569] turėti B kategorijos vairuotojo pažymėjimą;
5.3.  išmanyti Lietuvos Respublikos įstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimus ir kitus teisės aktus, reglamentuojančius socialinės apsaugos sritį;
5.4. sklandžiai dėstyti mintis raštu ir žodžiu; išmanyti Dokumentų tvarkymo ir apskaitos bei Dokumentų rengimo taisykles;
5.5. mokėti dirbti „Microsoft Office“ programiniu paketu;
5.6. mokėti valdyti, kaupti, sisteminti, apibendrinti informaciją, rengti išvadas, savarankiškai planuoti, organizuoti savo veiklą;
5.7. būti pareigingas, dalykiškas, darbštus, gebantis bendrauti su įvairių socialinių grupių atstovais.

[bookmark: _Hlk504393647]III SKYRIUS
ŠIAS PAREIGAS EINANČIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Šias pareigas einantis darbuotojasvykdo šias funkcijas:
6.1. tiria socialinės rizikos šeimų socialinę situaciją, organizuoja socialinį darbą, vykdydamas prevencinę socialinę veiklą, vadovaujasi sutartimi dėl socialinės priežiūros paslaugų teikimo;
6.2. telkia pedagogų, socialinių darbuotojų, psichologų ir kitų specialistų komandą darbui su socialinės rizikos šeimomis;
6.3. surenka informaciją apie būtinybę  šeimai gauti pagalbą bei inicijuoja šios pagalbos teikimą. Kiekvienai socialinei rizikos šeimai užvesti atskiras bylas;
6.4. bendradarbiauja su asmeniu ar šeima, analizuoja galimus problemos sprendimo būdus, vertina asmens ar šeimos motyvaciją ir galimybes patiems spręsti savo socialines problemas, įsidarbinimo galimybes;
6.5. teikia išvadas ir siūlymus Vaiko teisių apsaugos skyriui dėl socialinės rizikos šeimų socialinės sityacijos bei jų problemų sprendimo būdų, dėl socialinės rizikos šeimos išbraukimo  ar šeimos įtraukimo  į socialinės rizikos šeimų apskaitą;
6.6. vertina šeimų specialiuosius poreikius tam, kad būtų užtikrintas specialiosios pagalbos priemonių  tenkinimas, konsultuoja ir tarpininkauja jiems pagalbos priemonių gavimo, organizuoja gaunamos labdaros išdalinimą, padeda apsirūpinti kuru, rūbais, maistu;
6.7. prižiūri seniūnijos socialiniame būste gyvenančių  socialinės rizikos šeimų įsiskolinimus už būsto nuomos eigą; savalaikiai informuoja seniūną;
6.8. teikia rekomendacijas socialinės rizikos šeimoms  riboto rėmimo socialinei kortelei gauti, lankosi su asmeniu prekybos vietose dėl lėšų išgryninimo;
6.9. ligos, atostogų metu, kitais atvejais pavaduoja kitą socialinį darbuotoją darbui su socialinės rizikos šeimomis, auginančiomis vaikus, ir atlieka darbus, numatytus jo pareigybės aprašyme;
6.10. vykdo kitus administracijos direktoriaus, seniūnijos seniūno, socialinės paramos skyriaus vedėjo pavedimus žodžiu ir raštu pareigybėje priskirtais klausimais.

[bookmark: _Hlk504394030]IV SKYRIUS
ŠIAS PAREIGAS EINANČIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBĖ

7. Šias pareigas einantis darbuotojas atsako už pareigybės aprašyme nustatytų funkcijų vykdymą.
_____________________
Susipažinau
