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                                                                              PATVIRTINTA
                                                                              Šakių rajono savivaldybės administracijos              
                                                                              direktoriaus 2019 m. liepos    d. įsakymu Nr. AT- 
                                                                              1 priedas 

ŠAKIŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS KONTROLIUOJAMOS UŽDAROSIOS AKCINĖS BENDROVĖS 2019 – 2022 METŲ VEIKLOS STRATEGIJOS RENGIMO FORMA


UŽDAROSIOS AKCINĖS BENDROVĖS „.............................................................“
 2019 – 2022 METŲ VEIKLOS STRATEGIJA
(dokumento pavadinimas)


UŽDAROSIOS AKCINĖS BENDROVĖS „.......................................“ 2019 – 2022 METŲ
 VEIKLOS KRYPTYS
(dokumento dalies pavadinimas)

Aprašoma pagal pateiktus kriterijus numatytus Savivaldybės lūkesčių rašte uždarajai akcinei bendrovei bei vadovaujantis Šakių rajono savivaldybės kontroliuojamų uždarųjų akcinių bendrovių pasiektų veiklos tikslų vertinimo tvarkos aprašu, patvirtintu Šakių rajono savivaldybės tarybos 2019 m. gegužės 24 d. sprendimu Nr. T-200 „Dėl Šakių rajono savivaldybės kontroliuojamų uždarųjų akcinių bendrovių pasiektų veiklos tikslų vertinimo tvarkos aprašo patvirtinimo“.

UŽDAROSIOS AKCINĖS BENDROVĖS „.....................................“ VEIKLOS ATITIKIMAS
RAJONO SAVIVALDYBĖS STRATEGINIAMS PLĖTROS IR VEIKLOS PLANAMS
(dokumento dalies pavadinimas)

Aprašoma pagal pateiktus kriterijus numatytus Savivaldybės lūkesčių rašte uždarajai akcinei bendrovei bei vadovaujantis Šakių rajono savivaldybės kontroliuojamų uždarųjų akcinių bendrovių pasiektų veiklos tikslų vertinimo tvarkos aprašu, patvirtintu Šakių rajono savivaldybės tarybos 2019 m. gegužės 24 d. sprendimu Nr. T-200 „Dėl Šakių rajono savivaldybės kontroliuojamų uždarųjų akcinių bendrovių pasiektų veiklos tikslų vertinimo tvarkos aprašo patvirtinimo“.


UŽDAROSIOS AKCINĖS BENDROVĖS „.....................................“ 2019 – 2022 METŲ 
[bookmark: _GoBack]VEIKLOS PRINCIPAI
(dokumento dalies pavadinimas)


Aprašoma pagal pateiktus kriterijus numatytus Savivaldybės lūkesčių rašte uždarajai akcinei bendrovei bei vadovaujantis Šakių rajono savivaldybės kontroliuojamų uždarųjų akcinių bendrovių pasiektų veiklos tikslų vertinimo tvarkos aprašu, patvirtintu Šakių rajono savivaldybės tarybos 2019 m. gegužės 24 d. sprendimu Nr. T-200 „Dėl Šakių rajono savivaldybės kontroliuojamų uždarųjų akcinių bendrovių pasiektų veiklos tikslų vertinimo tvarkos aprašo patvirtinimo“.
1. Savivaldybei svarbių funkcijų užtikrinimas.................................................................................
2. Efektyvi veikla ir ilgalaikė nauda akcijų savininkui....................................................................
3. Pažangi įmonė...................................................................................................................................
4. Skaidrumas......................................................................................................................................
5. Socialinė atsakomybė......................................................................................................................



UŽDAROSIOS AKCINĖS BENDROVĖS „.....................................“ 2019 – 2022 METŲ KELIAMI VEIKLOS TIKSLAI
(dokumento dalies pavadinimas)

Vadovaujantis Šakių rajono savivaldybės kontroliuojamų uždarųjų akcinių bendrovių pasiektų veiklos tikslų vertinimo tvarkos aprašu patvirtintu Šakių rajono savivaldybės tarybos 2019 m. gegužės 24 d. sprendimu Nr. T-200 „Dėl Šakių rajono savivaldybės kontroliuojamų uždarųjų akcinių bendrovių pasiektų veiklos tikslų vertinimo tvarkos aprašo patvirtinimo“, 6, 7, 8, 9 ir 10 punktais, bendrovė suformuoja ir numato:
1. MISIJĄ; 
2. VIZIJĄ;
3. TIKSLUS (Strateginiai (ilgalaikiai); 
3. TIKSLUS (Taktiniai (trumpalaikiai – ne mažiau kaip 3 tikslai per metus); 
4. UŽDAVINIUS;
5. PRIEMONES (tikslams ir uždaviniams pasiekti);
6. Vertinimo kriterijus (numatomi tikslų pasiekimui);
7. Rodiklius (konkrečius-uždaviniams ir priemonėms).


		      		............................................
               (pareigos)	   (parašas)                          (vardas, pavardė)
