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AKREDITUOTOS SOCIALINĖS REABILITACIJOS ASMENIMS SU NEGALIA BENDRUOMENĖJE KOKYBĖS VERTINIMO AKTAS

___________________
(Įstaigos pavadinimas)
_______________ Nr. _________________
(data)
_____________________
(Sudarymo vieta)


Vertinimo data: ________/________/________ 
Atliekamas vertinimas planinis ☐ neplaninis ☐ 
__________________________________________________________________________
[įrašykite priežastį, dėl kurios organizuojamas neplaninis Įstaigos veiklos vertinimas]

Įstaigos kontaktai:
Adresas ___________________________________________________________________
Telefono Nr. ______________________________________________
El. pašto adresas __________________________________________________

Vertinime dalyvavo Įstaigos atstovas (-ai) 
(pareigos, vardas ir pavardė) ___________________________________________________________________________________	
(pareigos, vardas ir pavardė) ____________________________________________________________________________________



	Eil.
Nr.
	Vertinimo kriterijus
	Vertinimo turinys
	Atitiktis reikalavimams (rekomendacijoms):
taip / ne / iš dalies / netaikoma
	Dokumentas pateiktas/ dokumentą atsisakyta pateikti/ dokumento neturi
	Pastabos /
rekomendacijos

	1.
	Paslaugos gavėjai
	1.1. Formuojamos paslaugų gavėjų asmens bylos teisės aktų nustatyta tvarka, segama visa informacija susijusi su teikiama paslauga
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	2.2. Patvirtinti paslaugų organizavimo ir (ar) teikimo tvarkos aprašas(-ai), su jais supažindinti atsakingi darbuotojai ir (ar) paslaugų gavėjai, jei pagal paslaugos pobūdį tai yra reikalinga
	
	
	

	
	
	2.3. Paslaugų sudėtis atitinka Socialinių paslaugų kataloge nustatytas socialines paslaugas
	
	
	

	
	
	2.4. Pagrindinės paslaugos teikiamos ne mažiau kaip 4 kartus per mėn.
	
	
	

	
	
	2.5. Pildomi darbo su asmeniu (šeima) eigos aprašymai, atvejo aprašymai, informacija apie asmeniui (šeimai) teikiamą pagalbą, paslaugų suteikimo registracijos žurnalai, rengiami individualūs darbo su asmeniu (šeima) planai ir pan.
	
	
	

	
	
	2.6. Vykdoma vidinė kontrolė
	
	
	

	
	
	2.7. Sudaromos paslaugų teikimo sutartys tarp paslaugų gavėjo ir įstaigos
	
	
	

	
	
	2.8. Paslaugų teikimo vieta:
	
	
	

	
	
	2.8.1. Paslaugos teikėjo (įstaigos) patalpose
	
	
	

	
	
	2.8.2. Asmens namuose
	
	
	

	
	
	2.9. Pagrindinės paslaugos:
	
	
	

	
	
	2.9.1. Socialinių ir (ar) kasdienių savarankiško gyvenimo įgūdžių, gebėjimų ugdymas ir (ar) palaikymas, ir (ar) atkūrimas, suteikiant bendrąsias žinias ir praktiškai mokant spręsti dėl negalios buityje ir (ar) aplinkoje kylančias problemas
	
	
	

	
	
	2.9.2. Mokymosi, užimtumo ir (ar) darbinių įgūdžių ugdymas, atkūrimas ir (ar) stiprinimas, padedant įsidarbinti, ir (ar) išsilaikyti darbo vietoje ar dalyvauti užimtumo veikloje
	
	
	

	
	
	2.10. Papildomos paslaugos:
	
	
	

	
	
	2.10.1. Palydėjimas ir (ar) transporto organizavimas
	
	
	

	
	
	2.10.2. Aktyvaus judėjimo ir sveikos gyvensenos įgūdžių ugdymas
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	2.12. Teikiamomis paslaugomis ir vykdomomis veiklomis pasiekiami konkretūs teigiami rezultatai srityse, nurodytose sudarytame individualiame plane.
	
	
	

	3.
	Teikiantis paslaugas personalas 
	3.1. Patvirtinti darbuotojų pareigybių aprašymai, sudaromos darbo sutartys, patvirtintos darbų saugos instrukcijos, sudaromi darbuotojų darbo grafikai, darbuotojų išsilavinimas, profesinė kompetencija ir darbo krūvis atitinka reikalavimus ar rekomendacijas
	
	
	

	
	
	3.2. Darbuotojams sudaryta galimybė tobulinti kvalifikaciją
	
	
	

	
	
	3.3. Organizuojami darbuotojų pasitarimai socialinių paslaugų teikimo klausimais, dalinamasi patirtimi tarpusavyje ir su kitomis įstaigomis, tobulinama kvalifikacija
	
	
	

	4.
	Paslaugų teikimo vieta
	4.1. Patalpos atitinka nustatytus akredituotos socialinės paslaugos teikimo reikalavimus patalpoms
	
	
	

	5.
	Paslaugų viešinimas
	5.1. Paslaugos viešinamos įvairiomis priemonėmis (interneto svetainėje, spaudoje, socialiniuose tinkluose, renginiuose, informacinėse lentose ir pan.)
	
	
	

	6.
	Bendradarbiavimas
	6.1. Paslaugos teikimas derinimas su kitomis pagalbos formomis, teikiant paslaugas bendradarbiaujama su socialinių paslaugų, sveikatos priežiūros ir kitomis įstaigomis, bendruomene, seniūnijomis su kitais socialiniais partneriais 
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	Asmens duomenų apsaugos užtikrinimas
	7.1. Paslaugų gavėjų dokumentai saugomi ir tvarkomi teisės aktų nustatyta tvarka 
	
	
	


* Taikoma, jei nustatyta teisės aktuose ar sutartyse
Išvados:
__________________________________________________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Rekomendacijos (tobulintinos sritys, priemonės kokybei gerinti ir pan.):
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________________________________________________________________ 

Vertinimą atliko: 

_________________             _________________   ____________________________
(pareigos) 		(parašas)		(vardas, pavardė)
___________________             _________________   ____________________________
[bookmark: _GoBack](pareigos) 			(parašas)		(vardas, pavardė)


Įstaiga įvykdė / neįvykdė (pabraukti) rekomendacijas, data _______________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

_________________ _________________ ____________________________
(pareigos)                	(parašas) 		(vardas, pavardė)
___________________ _________________ ____________________________
(pareigos)               	 (parašas)		 (vardas, pavardė)





