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                                                                                                  potvarkiu Nr. MT-

             ŠAKIŲ RAJONO ŠVIETIMO PAGALBOS TARNYBOS DIREKTORIAUS PAREIGYBĖS APRAŠYMAS
 
[bookmark: part_2ed8512ccc9b47d382023684e200c3a5]I SKYRIUS
PAREIGYBĖ
 
[bookmark: part_ef39c172a8994ff8b6f5dd856a4cf181][bookmark: part_4154643942db4db5a5409fe6395ac535]1. Šakių rajono Švietimo pagalbos tarnybos direktorius yra švietimo pagalbos įstaigos vadovas.
2. Pareigybės lygis – A1.
 
[bookmark: part_54b0c074e6b34e61ba33c1fe2bfcfd9e]II SKYRIUS
SPECIALŪS REIKALAVIMAI ŠIAS PAREIGAS EINANČIAM DARBUOTOJUI
 
[bookmark: part_b8e6d7b7a6f244fbaf7f504f17d96116]3. Švietimo pagalbos įstaigos vadovas privalo:
[bookmark: part_e0e472c6aae1458f96d2ccf9064c83c7]3.1. turėti ne žemesnį kaip magistro kvalifikacinį laipsnį arba jam prilygintą aukštojo mokslo kvalifikaciją, arba teisės aktų nustatyta tvarka pripažintą kaip lygiavertę užsienyje įgytą kvalifikaciją;
[bookmark: part_efd60c5abe354f019c602ef40b81d047]3.2. atitikti bent vieną iš šių reikalavimų:
[bookmark: part_d077fbd951fe43d0968ba74472baebb5]3.2.1. turėti pedagogo kvalifikaciją ir ne mažesnį kaip 2 metų pedagoginio darbo stažą;
[bookmark: part_254495750cd2400695f29a0fe22a0c2b]3.2.2. turėti ugdymo mokslų arba verslo vadybos, arba viešojo administravimo magistro kvalifikacinį laipsnį, įgytą baigus švietimo vadybos (lyderystės) studijas, arba jam lygiavertę aukštojo mokslo kvalifikaciją, taip pat turėti ne mažesnę kaip 3 metų profesinės veiklos patirtį, kuri atitinka VI ar aukštesnį kvalifikacijų lygį pagal Lietuvos kvalifikacijų sandaros aprašą, patvirtintą Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2010 m. gegužės 4 d. nutarimu Nr. 535 „Dėl Lietuvos kvalifikacijų sandaros aprašo patvirtinimo“ (toliau – Lietuvos kvalifikacijų sandaros aprašas);
3.2.3. turėti ne mažesnę kaip 3 metų profesinės veiklos arba 2 metų vadovaujamo darbo patirtį, kuri atitinka švietimo pagalbos įstaigos, į kurią kandidatuojama, bent vieną iš vykdomų švietimo pagalbos funkcijų (taikoma švietimo pagalbos įstaigos vadovui);
[bookmark: part_8c4f081c830345e2bb1a2283cc4a90d0]3.2.4. turėti ne mažesnę kaip 3 metų profesinės veiklos patirtį, kuri atitinka VI ar aukštesnį kvalifikacijų lygį pagal Lietuvos kvalifikacijų sandaros aprašą, ir Kvalifikacinių reikalavimų valstybinių ir savivaldybių švietimo įstaigų (išskyrus aukštąsias mokyklas) vadovams aprašo, patvirtinto Lietuvos Respublikos švietimo, mokslo ir sporto ministro 2011 m. liepos 1 d. įsakymu Nr. V-1194 „Dėl kvalifikacinių reikalavimų valstybinių ir savivaldybių švietimo įstaigų (išskyrus aukštąsias mokyklas) vadovams aprašo patvirtinimo“ (toliau – Aprašas) 5.1 papunktyje apibrėžtos lyderystės mokymui ir mokymuisi kompetencijos įvertinimas turėtų būti ne žemesnio kaip aukšto lygio (4 balai);
[bookmark: part_d52f655a627043f7a0ca65284a1b26d1]3.3. turėti Aprašo 5 punkte nustatytas vadovavimo švietimo įstaigai kompetencijas;
[bookmark: part_20e080b7bb94449cb2f2e51a2661a667]3.4. turėti ne mažesnę kaip vienų metų nepertraukiamo vadovavimo ne mažesnei kaip 5 suaugusių asmenų grupei (grupėms) patirtį arba turėti ne mažesnę kaip vienų metų švietimo organizavimo ir (ar) priežiūros nepertraukiamą patirtį, įgytą viešojo administravimo institucijoje arba švietimo pagalbos įstaigoje. Vadovaujamo darbo patirtimi laikoma patirtis vadovaujant organizacijai, padaliniui ar struktūriškai apibrėžtai asmenų grupei, taip pat patirtis vykdant asmenų, vadovaujančių organizacijai, padaliniui ar struktūriškai apibrėžtai asmenų grupei, pavaduotojo funkcijas bei patirtis vykdant funkcijas, kai reikia organizuoti, koordinuoti ir kontroliuoti pavaldžių asmenų grupės darbą;
[bookmark: part_1be37c4e6e7d45da808a54f5c0b6e6fd]3.5. mokėti lietuvių kalbą, jos mokėjimo lygis turi atitikti trečiąją valstybinės kalbos mokėjimo kategoriją, apibrėžtą Valstybinės kalbos mokėjimo kategorijų nustatymo ir jų taikymo tvarkos apraše, patvirtintame Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2003 m. gruodžio 24 d. nutarimu Nr. 1688 „Dėl Valstybinės kalbos mokėjimo kategorijų nustatymo ir jų taikymo tvarkos aprašo patvirtinimo“;
[bookmark: part_4f1b2208f6e440c0beff84f296f87002][bookmark: ne887dde0282a44cea8944b452bb95ab1]3.6. ne žemesniu kaip B1 kalbos mokėjimo lygiu (pagal 2018 m. balandžio 18 d. Europos Parlamento ir Tarybos sprendimą (ES) Nr. 2018/646 dėl bendros geresnių paslaugų, susijusių su įgūdžiais ir kvalifikacijomis, teikimo sistemos („Europass“), kuriuo panaikinamas Sprendimas Nr. 2241/2004/EB) mokėti bent vieną iš trijų Europos Sąjungos darbo kalbų (anglų, prancūzų ar vokiečių). Užsienio kalbos mokėjimo lygis nustatomas vadovaujantis Priėmimo į valstybės tarnautojo pareigas organizavimo tvarkos aprašu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2018 m. lapkričio 28 d. nutarimu Nr. 1176 „Dėl Lietuvos Respublikos valstybės tarnybos įstatymo įgyvendinimo“. Užsienio kalbos mokėjimo lygis įskaitomas pretendentams, baigusiems atitinkamos užsienio kalbos studijas aukštojoje arba iki 2009 metų aukštesniojoje mokykloje arba įgijusiems ne mažiau kaip pusę aukštojo mokslo diplomo priedėlyje nurodytų kreditų atitinkama užsienio kalba, arba aukštojo mokslo diplomo priedėlyje nurodyta, kad studijų metu įgijo atitinkamą užsienio kalbos mokėjimo lygį;
[bookmark: part_41686e99564549d7be5d4e68ef468b1b][bookmark: n7a198987ebbe4fdfba5dc434fd35911c]3.7. būti nepriekaištingos reputacijos, kaip ji yra apibrėžta Švietimo įstatyme.
[bookmark: part_2c86d5ed1b914616bc4f5fd8c4880d4a] 
[bookmark: part_fdfacd892c09448c86d5c5e889585ade]III SKYRIUS
ŠIAS PAREIGAS EINANČIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

[bookmark: part_7f888c0de250493aadcb5af863ad654e]4. Švietimo pagalbos įstaigos vadovas:
[bookmark: part_208d19aaa98d469d8a409128d7ee9e88][bookmark: part_d6f95b49a621485ca0c115939e20895f]4.1. organizuoja švietimo pagalbos įstaigos veiklą, įgyvendindamas strateginį švietimo pagalbos įstaigos valdymą; vadovauja rengiant švietimo pagalbos įstaigos strateginį ir metinį planus, užtikrina jų įgyvendinimą; organizuoja švietimo pagalbos įstaigos veiklos įsivertinimą ir stebėseną, analizuoja išteklių būklę ir atsako už švietimo pagalbos įstaigos veiklos rezultatus;
[bookmark: part_e364c6f944714692af2d72a4b6f19f8b]4.2. vadovauja kuriant lyderystės ugdymui kultūrą, išlaikant ir stiprinant kiekvienam mokiniui mokytis ir savo galimybėms atskleisti palankią aplinką;
4.3. įgyvendina personalo valdymo priemones, sudaro galimybes ir skatina darbuotojus, užtikrina jų profesinį tobulėjimą ir Pedagogų etikos kodekso normų laikymąsi;
[bookmark: part_07094297efc149acacd44a5d32cb8e66]4.4. bendradarbiauja su mokinių tėvais (globėjais, rūpintojais), vietos bendruomene ir partneriais, siekdamas švietimo pagalbos įstaigos tikslų, kartu su švietimo pagalbos įstaigos savivaldos institucijomis sprendžia svarbiausius įstaigos veiklos klausimus; bendradarbiauja su institucijomis, įstaigomis, įmonėmis ir organizacijomis siekdamas efektyvaus įstaigos valdymo, ugdymo kokybės ir mokinių saugumo;
[bookmark: part_00d8b125b45a4f1f9ef159153f4e8aaa]4.5. kiekvienais metais iki sausio 20 dienos švietimo pagalbos įstaigos vadovas teikia švietimo pagalbos įstaigos savivaldos institucijai, jeigu ji yra, o jeigu švietimo pagalbos įstaigoje savivaldos institucijos nėra, – darbuotojų atstovavimą įgyvendinantiems asmenims svarstyti bei viešai paskelbia savo metų veiklos ataskaitą. Švietimo pagalbos įstaigos vadovo metų veiklos ataskaitos struktūrą ir reikalavimus nustato švietimo, mokslo ir sporto ministras;
[bookmark: part_a324770a075e41ffacdd1c7721f292df]4.6. atlieka kitas funkcijas, nustatytas švietimo pagalbos įstaigos įstatuose, Lietuvos Respublikos viešųjų įstaigų įstatyme ir kituose teisės aktuose.
[bookmark: part_51814771631240b2b9203e0bc27ebf64][bookmark: part_36caddc8f7f349b2bff5992a6ad6f542][bookmark: part_6fd7c7ecb7394808b346e89807811b48][bookmark: part_5c939152252d4329bc53d57b698e2208][bookmark: part_b6fe9550aca348b6ae1e658f5643d68f][bookmark: part_418c20a23d804b5ba75d63787ed9ff58]______________________________


                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    
		
