Elektroninio dokumento nuorasas

SAKIU RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS DIREKTORIUS

_ ISAKYMAS .
DEL SAKIU RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS SOCIALINES PARAMOS
SKYRIAUS VALSTYBES TARNAUTOJU PAREIGYBIU APRASYMU PATVIRTINIMO

2020 m. rugs¢jo d. Nr. AT-
Sakiai

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 18 straipsnio 1 dalimi,
Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo 8 straipsnio 4 dalies 1 punktu, Valstybés
tarnautojy pareigybiy aprasymo ir vertinimo metodika, patvirtinta Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2018 m. lapkri¢io 28 d. nutarimu Nr. 1176 ,,Dél Lietuvos Respublikos valstybés
tarnybos jstatymo jgyvendinimo®, Sakiy rajono savivaldybés administracijos nuostaty, patvirtinty
Sakiy rajono savivaldybés tarybos 2016 m. rugséjo 23 d. sprendimu Nr. T-277 ,,Dél Sakiy rajono
savivaldybés administracijos nuostaty patvirtinimo*, 23.6 punktu:

I. Tvirtinupridedamus:

1.1.Sakiy rajono savivaldybés administracijos Socialinés paramos skyriaus vedéjo
pareigybés apraSyma;

1.2.Sakiy rajono savivaldybés administracijos Socialinés paramos skyriaus vyriausiojo
specialisto pareigybés apraSyma;

1.3.Sakiy rajono savivaldybés administracijos Socialinés paramos skyriaus vyresniojo
specialisto pareigybés aprasyma;

1.4.Sakiy rajono savivaldybés administracijos Socialinés paramos skyriaus vyriausiojo
specialisto pareigybés apraSyma;

1.5.Sakiy rajono savivaldybés administracijos Socialinés paramos skyriaus vyresniojo
specialisto pareigybés aprasyma;

1.6.Sakiy rajono savivaldybés administracijos Socialinés paramos skyriaus vyriausiojo
specialisto pareigybés apraSyma.

2. Pripazjstunetekusiais galios:

2.1.rajono savivaldybés administracijos direktoriaus 2019 m. kovo 8 d. jsakymag Nr. AT -
223 ,,Dél Socialinés paramos skyriaus vyriausiojo specialisto pareigybés apraSymo patvirtinimo*;

2.2.rajono savivaldybés administracijos direktoriaus 2018 m. birZelio 12 d. jsakymag Nr. AT
- 630 ,,D¢l rajono savivaldybés administracijos Socialinés paramos skyriaus vyriausiojo specialisto

pareigybés apraSymo patvirtinimo*;



2.3.rajono savivaldybés administracijos direktoriaus 2018 m. gruodzio 10 d. jsakyma Nr.
AT -1186 ,D¢l rajono savivaldybés administracijos Socialinés paramos skyriaus vyresniojo
specialisto pareigybés apraSymo patvirtinimo*;

2.4.rajono savivaldybés administracijos direktoriaus 2019 m. lapkri¢io 8 d. jsakymag Nr.
AT — 898 ,Dé¢l Socialinés paramos skyriaus vyriausiojo specialisto pareigybés apraSymo
patvirtinimo*;

2.5.rajono savivaldybés administracijos direktoriaus 2015 m. vasario 12 d. jsakymag Nr. AT
-124 ,,Dé¢l Socialinés paramos skyriaus vyriausiojo specialisto pareigybés apraSymo patvirtinimo*;

2.6.rajono savivaldybés administracijos direktoriaus 2017 m. lapkric¢io 7 d. jsakymag Nr.
AT -1043 ,,Dél Socialinés paramos skyriaus vyriausiojo specialisto pareigybés aprasymo
patvirtinimo*.

Sis jsakymas per vieng ménesj nuo jsakymo paskelbimo dienos gali biti skundziamas
Lietuvos administraciniy gincy komisijos Kauno apygardos skyriui adresu: Laisvés al. 36, Kaunas,
arba Regiony apygardos administracinio teismo Kauno rimams adresu: A. Mickeviciaus g. 8A,

Kaunas.

Administracijos direktorius Dainius Grincevicius

Parenge
Teisés, personalo ir civilinés metrikacijos skyriaus
vyriausioji specialiste

Ausra Banevic¢iené
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PATVIRTINTA

Sakiy rajono savivaldybés
administracijos direktoriaus
2020 m. rugséjo d.
isakymu Nr. AT-

SAKIU RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
SOCIALINES PARAMOS SKYRIUS
VYRIAUSIASIS SPECIALISTAS
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Pareigybés lygmuo — vyriausiasis specialistas (IX lygmuo).

2. Sias pareigas einantis valstybés tarnautojas tiesiogiai pavaldus skyriaus vedéjui.

IT SKYRIUS
VEIKLOS SRITIS

3. Viesyjy paslaugy teikimo administravimas.

III SKYRIUS
PAREIGYBES SPECIALIZACIJA

4. Socialiniy paslaugy ir socialinés paramos teikimo administravimas ir uZztikrinimas

rajono savivaldybés teritorijoje.

IV SKYRIUS
FUNKCIJOS

5. Apdoroja su vieSyjy paslaugy teikimo administravimu susijusig informacijg arba
prireikus koordinuoja su vieSyjy paslaugy teikimo administravimu susijusios informacijos
apdorojima.

6. Konsultuoja priskirtos srities klausimais.

7. Nagrin¢ja praSymus ir kitus dokumentus sudétingais klausimais dé¢l vieSyjy paslaugy
teikimo administravimo veikly vykdymo arba prireikus koordinuoja prasymy ir kity dokumenty
sudétingais klausimais dél vieSyjy paslaugy teikimo administravimo veikly vykdymo
nagrinéjima, rengia sprendimus ir atsakymus arba prireikus koordinuoja sprendimy ir atsakymy
rengima.

8. Organizuoja vieSyjy paslaugy teikimo administravimg arba prireikus koordinuoja

vieSyjy paslaugy teikimo administravimo organizavima.



9. Priima ir aptarnauja asmenis arba prireikus koordinuoja asmeny priémima ir
aptarnavima.

10. Rengia ir teikia informacija su vieSyjy paslaugy teikimo administravimu susijusiais
sudétingais klausimais arba prireikus koordinuoja vieSyjy paslaugy teikimo administravimu
susijusiais sudétingais klausimais rengimg ir teikima.

11. Rengia ir teikia pasiiilymus su vieSyjy paslaugy teikimo administravimu susijusiais

klausimais.

12. Rengia teisés akty projektus ir kitus susijusius dokumentus dél vieSyjy paslaugy
teikimo administravimo arba prireikus koordinuoja teisés akty projekty ir kity susijusiy
dokumenty dél viesyjy paslaugy teikimo administravimo rengimg.

13. Organizuoja ir jgyvendina piniginés socialinés paramos nepasiturintiems gyventojams
pasalpy ir kompensacijy, iSmoky vaikams skyrimg ir mokéjima.

14. Administruoja vienkartiniy, tiksliniy, periodiniy ir salyginiy iSmoky skyrima ir
mokéjima.

15. Nustato daugiabuciy namy buty savininky teis¢ i kredito, paimto daugiabu¢iam namui
atnaujinti (modernizuoti), ir palikany, tenkan¢iy asmenims, turintiems teis¢ ] biisto Sildymo
iSlaidy kompensacijg, apmokéjimg ir iSduoda daugiabuciy namy buty savininkams pazymas dél
teisés apmokéti kredita, paimtg daugiabu¢iam namui atnaujinti (modernizuoti), ir paliikanas.

16. Rengia medZiagg ir praneSimus gyventojams, dél iSmoky permoky susigraZinimo.

17. Konsultuoja darbuotojus darbo programose PARAMA ir SPIS klausimais. Vykdo Siy
programy administravima.

18. Vykdo kitus nenuolatinio pobtidzio su struktiirinio padalinio veikla susijusius
pavedimus.

V SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

19. ISsilavinimo ir darbo patirties reikalavimai:

19.1. i$silavinimas — auksStasis universitetinis iSsilavinimas (ne zemesnis kaip bakalauro

kvalifikacinis laipsnis) arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;
19.2. darbo patirties trukmeé — ne maziau kaip 1 metai.

VI SKYRIUS
KOMPETENCIJOS

20. Bendrosios kompetencijos ir jy pakankami lygiai:



20.1. vertés visuomenei kurimas — 3;

20.2. organizuotumas — 3;

20.3. patikimumas ir atsakingumas — 3;

20.4. analizé ir pagrindimas — 3;

20.5. komunikacija — 3.

21. Specifinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
21.1. jzvalgumas — 3.

22. Profesinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
22.1. veiklos planavimas — 3;

22.2. dokumenty valdymas — 3.

Susipazinau

(ParaSas)

(Vardas ir pavarde)

(Data)



PATVIRTINTA

Sakiy rajono savivaldybés
administracijos direktoriaus
2020 m. rugséjo d.
isakymu Nr. AT-

SAKIU RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
SOCIALINES PARAMOS SKYRIUS

SKYRIAUS (BIURO, TARNYBOS), KURIE NERA KITAME JSTAIGOS
PADALINYJE, VEDEJAS

PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Pareigybés lygmuo — skyriaus (biuro, tarnybos) vadovas (V lygmuo).

2. Sias pareigas einantis valstybés tarnautojas tiesiogiai pavaldus savivaldybés

administracijos direktoriui.

IT SKYRIUS
VEIKLOS SRITIS

3. Veiklos planavimas.

III SKYRIUS
PAREIGYBES SPECIALIZACIJA

4. Socialiniy paslaugy ir socialinés paramos teikimo administravimas ir uztikrinimas

rajono savivaldybeés teritorijoje.

IV SKYRIUS
FUNKCIJOS

5. Istaigos vadovui pavedus atstovauja jstaigai santykiuose su kitomis jstaigomis,

organizacijomis bei fiziniais asmenimis.
6. Konsultuoja su struktirinio padalinio veikla susijusiais klausimais.
7. Priima su struktiirinio padalinio veikla susijusius sprendimus.
8. Rengia ir teikia pasitilymus su struktiirinio padalinio veikla susijusiais klausimais.

9. Vadovauja struktiirinio padalinio veiklos vykdymui aktualios informacijos

apdorojimui arba prireikus apdoroja struktiirinio padalinio veiklai vykdyti aktualig informacijg.

10. Vadovauja struktiirinio padalinio veikly vykdymui arba prireikus vykdo struktiirinio

padalinio veiklas.



11. Vadovauja su struktirinio padalinio veikla susijusios informacijos rengimui ir

teikimui arba prireikus rengia ir teikia su struktiirinio padalinio veikla susijusig informacija.

12. Vadovauja su struktiirinio padalinio veikla susijusiy dokumenty rengimui arba

prireikus rengia su struktiirinio padalinio veikla susijusius dokumentus.

13. Valdo struktiirinio padalinio zmogiskuosius iSteklius teisés akty nustatyta tvarka.

14. Administruoja asignavimus, Savivaldybés tarybos skirtus Socialinés paramos

skyriui.
15. Organizuoja socialing parama teikianciy jstaigy socialiniy paslaugy kontrole.

16. Nagrin¢ja ir sprendzia pilie¢iy pasitilymus, skundus, prasymus, konsultuoja
socialinés paramos, socialiniy paslaugy teikimo klausimais.

17. Dalyvauja komisijy ir darbo grupiy veikloje.

18. Teisés akty nustatyta tvarka pradeda administraciniy nusizengimy teisena, atlieka

administraciniy nusizengimy tyrima, suraso administraciniy nusizengimy protokolus.

19. Vykdo kitus nenuolatinio pobtidzio su struktiirinio padalinio veikla susijusius

pavedimus.

V SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

20. I8silavinimo ir darbo patirties reikalavimai:

20.1. i8silavinimas — aukStasis universitetinis i$silavinimas (ne Zemesnis kaip bakalauro

kvalifikacinis laipsnis) arba jam lygiaverte aukStojo mokslo kvalifikacija;
20.2. darbo patirties trukmé — ne maziau kaip 5 metai.

VI SKYRIUS
KOMPETENCIJOS

21. Bendrosios kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
21.1. komunikacija — 4;

21.2. analizé ir pagrindimas — 4;

21.3. patikimumas ir atsakingumas — 4;

21.4. organizuotumas — 4;

21.5. vertés visuomenei kiirimas — 4.

22. Vadybingés ir lyderystés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:



22.1. lyderysté — 4;

22.2. veiklos valdymas — 4;

22.3. strateginis pozilris — 4.

23. Specifinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
23.1. informacijos valdymas — 4;

23.2. jzvalgumas — 4.

24. Profesinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:

24.1. veiklos planavimas — 4.

Susipazinau

(Parasas)

(Vardas ir pavardé)

(Data)



PATVIRTINTA

Sakiy rajono savivaldybés
administracijos direktoriaus
2020 m. rugséjo d.
isakymu Nr. AT-

SAKIU RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
SOCIALINES PARAMOS SKYRIUS
VYRESNYSIS SPECIALISTAS
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Pareigybés lygmuo — vyresnysis specialistas (X lygmuo).

2. Sias pareigas einantis valstybés tarnautojas tiesiogiai pavaldus skyriaus vedéjui.

IT SKYRIUS
VEIKLOS SRITIS

3. VieSyjy paslaugy teikimo administravimas.

III SKYRIUS
PAREIGYBES SPECIALIZACIJA

4. Socialiniy paslaugy ir socialinés paramos teikimo administravimas ir uztikrinimas

rajono savivaldybés teritorijoje.

IV SKYRIUS
FUNKCIJOS

5. Apdoroja su vieSyjy paslaugy teikimo administravimu susijusig informacija.
6. Konsultuoja priskirtos srities klausimais.

7. Nagringja prasymus ir kitus dokumentus vidutinio sudétingumo klausimais dél viesyjy

paslaugy teikimo administravimo veikly vykdymo, rengia sprendimus ir atsakymus.
8. Organizuoja vieSyjy paslaugy teikimo administravima.
9. Priima ir aptarnauja asmenis.

10. Rengia ir teikia informacija su vieSyjy paslaugy teikimo administravimu susijusiais

vidutinio sudétingumo klausimais.

11. Rengia teisés akty projektus ir kitus susijusius dokumentus deél vieSyjy paslaugy

teikimo administravimo.



12. Nagrin¢ja praSymus dél busto bei gyvenamosios aplinkos pritaikymo klausimais,

nejgaliems rajono gyventojams.

13. Rengia ir teikia Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijai

paraiSkas dél 1éSy poreikio socialinéms paslaugoms administruoti, teikia ataskaitas.

14. Ruosia Socialiniy paslaugy skyrimo komisijos sprendimy projektus dél socialiniy

paslaugy skyrimo. PasirasSytus sprendimus perduoda socialiniy paslaugy jstaigoms.
15. Kontroliuoja socialines paslaugas teikianciy jstaigy socialiniy paslaugy teikimo
kokybe.

16. Vykdo kitus nenuolatinio pobiidzio su struktiirinio padalinio veikla susijusius

pavedimus.

V SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

17. I8silavinimo ir darbo patirties reikalavimai:

17.1. iSsilavinimas — ne Zemesnis kaip auksStasis koleginis iSsilavinimas (profesinio

bakalauro kvalifikacinis laipsnis) arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

VI SKYRIUS
KOMPETENCIJOS

18. Bendrosios kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
18.1. vertés visuomenei kiirimas — 2;

18.2. organizuotumas — 2;

18.3. patikimumas ir atsakingumas — 2;

18.4. analizé ir pagrindimas — 2;

18.5. komunikacija — 2.

19. Specifinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
19.1. orientacija j aptarnaujamg asmenj — 2.

20. Profesinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
20.1. veiklos planavimas — 2;

20.2. dokumenty valdymas — 2.

Susipazinau

(ParaSas)



(Vardas ir pavardé)

(Data)



PATVIRTINTA

Sakiy rajono savivaldybés
administracijos direktoriaus
2020 m. rugséjo d.
jsakymu Nr. AT-

SAKIU RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
SOCIALINES PARAMOS SKYRIUS
VYRIAUSIASIS SPECIALISTAS
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Pareigybés lygmuo — vyriausiasis specialistas (IX lygmuo).

2. Sias pareigas einantis valstybés tarnautojas tiesiogiai pavaldus skyriaus vedéjui.

IT SKYRIUS
VEIKLOS SRITIS

3. Viesyjy paslaugy teikimo administravimas.

III SKYRIUS
PAREIGYBES SPECIALIZACIJA

4. Socialiniy paslaugy ir socialinés paramos teikimo administravimas ir uZztikrinimas

rajono savivaldybés teritorijoje.

IV SKYRIUS
FUNKCLJOS

5. Apdoroja su vieSyjy paslaugy teikimo administravimu susijusiag informacija arba
prireikus koordinuoja su vieSyjy paslaugy teikimo administravimu susijusios informacijos
apdorojima.

6. Konsultuoja priskirtos srities klausimais.

7. Nagring¢ja praSymus ir kitus dokumentus sudétingais klausimais dél vieSyjy paslaugy
teikimo administravimo veikly vykdymo arba prireikus koordinuoja prasymy ir kity dokumenty
sudétingais klausimais dél vieSyjy paslaugy teikimo administravimo veikly vykdymo
nagriné€jima, rengia sprendimus ir atsakymus arba prireikus koordinuoja sprendimy ir atsakymy

rengima.

8. Organizuoja viesyjy paslaugy teikimo administravimg arba prireikus koordinuoja

vieSyjy paslaugy teikimo administravimo organizavima.



9. Priima ir aptarnauja asmenis arba prireikus koordinuoja asmeny priémima ir
aptarnavima.

10. Rengia ir teikia informacija su vieSyjy paslaugy teikimo administravimu susijusiais
sudétingais klausimais arba prireikus koordinuoja vieSyjy paslaugy teikimo administravimu
susijusiais sudétingais klausimais rengimg ir teikima.

11. Rengia ir teikia pasiiilymus su vieSyjy paslaugy teikimo administravimu susijusiais

klausimais.

12. Rengia teisés akty projektus ir kitus susijusius dokumentus dél vieSyjy paslaugy
teikimo administravimo arba prireikus koordinuoja teisés akty projekty ir kity susijusiy

dokumenty dél viesyjy paslaugy teikimo administravimo rengimg.

13. Organizuoja ir jgyvendina piniginés socialinés paramos nepasiturintiems gyventojams
pasalpy ir kompensacijy, iSmoky vaikams skyrimg ir mokéjima.

14. Priima ir tikrina dokumenty teisinguma tiksliniy kompensacijy (prieziiiros (pagalbos)
ir slaugos iSlaidy) skyrimui ir mokéjimui.

15. Priima prasymus paramai mirties atveju gauti, organizuoja ir jgyvendina valstybés
finansinés paramos gavimg uzsienyje mirusiy (zuvusiy) Lietuvos Respublikos pilie¢iy palaikams

parvezti | Lietuvos Respublika.

16. Priima ir tikrina dokumentus Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministerijai dél valstybiniy antrojo laipsnio pensijy skyrimo motinoms, pagimdziusioms,
iSauginusioms ir gerai iSaukl¢jusioms penkis ir daugiau vaiky.

17. Rengia ir teikia Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijai
paraiskas dél 1éSy poreikio socialinéms iSmokoms, tikslinéms kompensacijoms iSmokéti, teikia

ataskaitas.

18. Vykdo kitus nenuolatinio pobiidzio su struktiirinio padalinio veikla susijusius

pavedimus.

V SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

19. I8silavinimo ir darbo patirties reikalavimai:

19.1. i8silavinimas — aukStasis universitetinis i$silavinimas (ne Zemesnis kaip bakalauro

kvalifikacinis laipsnis) arba jam lygiaverté auksStojo mokslo kvalifikacija;

19.3. darbo patirties trukmé — ne maziau kaip 1 metai.



VI SKYRIUS
KOMPETENCIJOS

20. Bendrosios kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
20.1. vertés visuomenei kirimas — 3;

20.2. organizuotumas — 3;

20.3. patikimumas ir atsakingumas — 3;

20.4. analizé ir pagrindimas — 3;

20.5. komunikacija — 3.

21. Specifinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
21.1. izvalgumas — 3.

22. Profesinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
22.1. veiklos planavimas — 3;

22.2. dokumenty valdymas — 3.

Susipazinau

(Parasas)

(Vardas ir pavardé)

(Data)



PATVIRTINTA

Sakiy rajono savivaldybés
administracijos direktoriaus
2020 m. rugséjo d.
jsakymu Nr. AT-

SAKIU RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
SOCIALINES PARAMOS SKYRIUS
VYRIAUSIASIS SPECIALISTAS
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Pareigybés lygmuo — vyriausiasis specialistas (IX lygmuo).

2. Sias pareigas einantis valstybés tarnautojas tiesiogiai pavaldus skyriaus vedéjui.

IT SKYRIUS
VEIKLOS SRITIS

3. Viesyjy paslaugy teikimo administravimas.

III SKYRIUS
PAREIGYBES SPECIALIZACIJA

4. Socialiniy paslaugy ir socialinés paramos teikimo administravimas ir uztikrinimas

rajono savivaldybés teritorijoje.

IV SKYRIUS
FUNKCIJOS

5. Apdoroja su vieSyjy paslaugy teikimo administravimu susijusia informacija arba
prireikus koordinuoja su vieSyjy paslaugy teikimo administravimu susijusios informacijos
apdorojima.

6. Konsultuoja priskirtos srities klausimais.

7. Nagring¢ja praSymus ir kitus dokumentus sudétingais klausimais dél vieSyjy paslaugy
teikimo administravimo veikly vykdymo arba prireikus koordinuoja prasymy ir kity dokumenty
sudétingais klausimais dél vieSyjy paslaugy teikimo administravimo veikly vykdymo
nagriné€jima, rengia sprendimus ir atsakymus arba prireikus koordinuoja sprendimy ir atsakymy
rengima.

8. Organizuoja viesyjy paslaugy teikimo administravimg arba prireikus koordinuoja

vieSyjy paslaugy teikimo administravimo organizavima.



9. Priima ir aptarnauja asmenis arba prireikus koordinuoja asmeny priémima ir

aptarnavima.

10. Rengia ir teikia informacija su vieSyjy paslaugy teikimo administravimu susijusiais
sudétingais klausimais arba prireikus koordinuoja vieSyjy paslaugy teikimo administravimu

susijusiais sudétingais klausimais rengimg ir teikima.

11. Rengia ir teikia pasiiilymus su vieSyjy paslaugy teikimo administravimu susijusiais

klausimais.

12. Rengia teisés akty projektus ir kitus susijusius dokumentus dél vieSyjy paslaugy
teikimo administravimo arba prireikus koordinuoja teisés akty projekty ir kity susijusiy

dokumenty dél viesyjy paslaugy teikimo administravimo rengima.

13. Priima i§ gyventojy, norin¢iy tapti vaiko, likusio be tévy globos, globéjais ar jtéviais
prasymus ir organizuoja $iy asmeny pasirengimg vaiko globai.

14. Administruoja vykdomus socialinés srities projektus.

v —

16. Renka medziaga rajono savivaldybés tarybos sprendimy, savivaldybés mero potvarkiy

ir savivaldybés administracijos direktoriaus isakymy projektams rengti pagal savo kompetencija.
17. Pagal kompetencijg dalyvauja darbo grupiy ir komisijy veikloje.

18. Vykdo kitus nenuolatinio pobudzio su struktiirinio padalinio veikla susijusius

pavedimus.

V SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

19. ISsilavinimo ir darbo patirties reikalavimai:

19.1. iSsilavinimas — auks$tasis universitetinis i$silavinimas (ne Zemesnis kaip bakalauro

kvalifikacinis laipsnis) arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;
19.2. darbo patirties trukmé — ne maziau kaip 1 metai.

VI SKYRIUS
KOMPETENCIJOS

20. Bendrosios kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
20.1. vertés visuomenei kiirimas — 3;
20.2. organizuotumas — 3;

20.3. patikimumas ir atsakingumas — 3;



20.4. analiz¢ ir pagrindimas — 3;

20.5. komunikacija — 3.

21. Specifinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
21.1. orientacija j aptarnaujamg asmenj — 3.

22. Profesinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
22.1. veiklos planavimas — 3;

22.2. dokumenty valdymas — 3.

SusipaZzinau

(Parasas)

(Vardas ir pavardé)

(Data)



PATVIRTINTA

Sakiy rajono savivaldybés
administracijos direktoriaus
2020 m. rugséjo d.
jsakymu Nr. AT-

SAKIU RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
SOCIALINES PARAMOS SKYRIUS
VYRESNYSIS SPECIALISTAS
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Pareigybés lygmuo — vyresnysis specialistas (X lygmuo).

2. Sias pareigas einantis valstybés tarnautojas tiesiogiai pavaldus skyriaus vedéjui.

IT SKYRIUS
VEIKLOS SRITIS

3. Viesyjy paslaugy teikimo administravimas.

III SKYRIUS
PAREIGYBES SPECIALIZACIJA

4. Socialiniy paslaugy ir socialinés paramos teikimo administravimas ir uZztikrinimas

rajono savivaldybés teritorijoje.

IV SKYRIUS
FUNKCLJOS

5. Apdoroja su vieSyjy paslaugy teikimo administravimu susijusig informacija.
6. Konsultuoja priskirtos srities klausimais.

7. Nagrin¢ja praSymus ir kitus dokumentus vidutinio sudétingumo klausimais dél vieSyjy

paslaugy teikimo administravimo veikly vykdymo, rengia sprendimus ir atsakymus.
8. Organizuoja vieSyjy paslaugy teikimo administravima.
9. Priima ir aptarnauja asmenis.

10. Rengia ir teikia informacijg su vieSyjy paslaugy teikimo administravimu susijusiais

vidutinio sudétingumo klausimais.

11. Rengia teisés akty projektus ir kitus susijusius dokumentus dél vieSyjy paslaugy

teikimo administravimo.



12. Organizuoja ir jgyvendina piniginés socialinés paramos nepasiturintiems gyventojams

pasalpy ir kompensacijy, iSmoky vaikams skyrimg ir mokéjima.

13. Pagal Europos Tarybos reglamenta ir pagal Lietuvos Respublikos iSmoky vaikams
Jstatyma kontroliuoja socialinés apsaugos sistemy taikymg pagal darbo sutartj ES ir EEE Salyse

dirbantiems asmenims ir jy Seimy nariams.

14. Uztikrina tinkamg duomeny su kompensacijas skai¢iuojan¢iomis organizacijomis
apsikeitima.

15. Nustato daugiabuciy namy buty savininky teis¢ j kredito, paimto daugiabu¢iam namui
atnaujinti (modernizuoti), ir palikany, tenkan¢iy asmenims, turintiems teis¢ i biisto Sildymo
iSlaidy kompensacija, apmokeéjimg ir iSduoda daugiabuciy namy buty savininkams pazymas dél
teisés apmokeéti kredita, paimtg daugiabuc¢iam namui atnaujinti (modernizuoti), ir paliikanas.

16. Paruosia pasalpy, tiksliniy kompensacijy, iSmoky vaikams ir kity iSmoky mokéjimo
ZiniaraSc¢ius ir suvestines.

17. Vykdo kitus nenuolatinio pobiidzio su struktiirinio padalinio veikla susijusius

pavedimus.

V SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

18. Issilavinimo ir darbo patirties reikalavimai:

18.1. i8silavinimas — ne Zemesnis kaip aukStasis koleginis iSsilavinimas (profesinio

bakalauro kvalifikacinis laipsnis) arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

VI SKYRIUS
KOMPETENCIJOS

19. Bendrosios kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
19.1. vertés visuomenei karimas — 2;

19.2. organizuotumas — 2;

19.3. patikimumas ir atsakingumas — 2;

19.4. analizé ir pagrindimas — 2;

19.5. komunikacija — 2.

20. Specifinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
20.1. informacijos valdymas — 2.

21. Profesinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:



21.1. veiklos planavimas — 2;

21.2. dokumenty valdymas — 2.
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(Vardas ir pavardé)

(Data)
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