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SOCIALINIŲ IŠMOKŲ TEIKIMO ASMENIMS, PATIRIANTIEMS SOCIALINĘ RIZIKĄ, TVARKOS APRAŠAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Socialinių išmokų teikimo asmenims, patiriantiems socialinę riziką, tvarkos aprašas (toliau – Aprašas) reglamentuoja socialinių išmokų rūšis, socialinių išmokų teikimo formas, socialinių išmokų teikimo organizavimą.
2. Išmokų vaikams teikimas asmenims, patiriantiems socialinę riziką, organizuojamas vadovaujantis Išmokų vaikams teikimo asmenims, patiriantiems socialinę riziką, tvarkos aprašu, patvirtintu Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro 2020 m. birželio 30 d. įsakymu Nr. A1-618 „Dėl išmokų vaikams teikimo asmenims, patiriantiems socialinę riziką, tvarkos aprašo patvirtinimo“.
3. Apraše vartojamos sąvokos suprantamos taip, kaip jos apibrėžtos Lietuvos Respublikos piniginės socialinės paramos nepasiturintiems gyventojams įstatyme, Lietuvos Respublikos išmokų vaikams įstatyme ir Lietuvos Respublikos vaiko teisių apsaugos pagrindų įstatyme.
4.  Socialinių išmokų socialinę riziką patiriantiems asmenims, auginantiems vaikus, teikimą organizuoja įstaiga, kuriai suteikti įgaliojimai dirbti socialinį darbą su šeimomis (toliau – Įstaiga), o kitiems socialinę riziką patiriantiems asmenims – Šakių rajono savivaldybės (toliau – Savivaldybė) administracijos seniūnija, kurioje faktiškai gyvena socialinę riziką patiriantis asmuo.

II SKYRIUS
SOCIALINIŲ IŠMOKŲ RŪŠYS

5. Socialinių išmokų rūšys:
5.1. parama mokinio reikmenims įsigyti;
5.2. socialinė pašalpa;
5.3. būsto šildymo išlaidų, išlaidų geriamam ir karštam vandeniui kompensacijos (toliau – kompensacijos);
5.4. vienkartinė, tikslinė, sąlyginė ir periodinė pašalpa.

III SKYRIUS
SOCIALINIŲ IŠMOKŲ TEIKIMO FORMOS

6. Socialinių išmokų teikimas derinamas nepinigine ir pinigine formomis.
7. Socialinės išmokos gali būti teikiamos šiomis formomis:
7.1. pinigine forma:
7.1.1. piniginėmis lėšomis bendrai gyvenančiam ar vienam gyvenančiam asmeniui;
7.1.2. piniginėmis lėšomis vaiką prižiūrintiems motinai (įmotei) ar tėvui (įtėviui);
7.1.3. piniginėmis lėšomis vyresniam kaip 16 metų vaikui;
7.2. nepinigine forma:
7.2.1. maisto produktais, drabužiais, avalyne, higienos reikmenimis ir kitais būtinais daiktais;
7.2.2. pervedant lėšas į socialines korteles (įsigyti maisto produktus, drabužius ir kitas reikalingas prekes, išskyrus alkoholį, tabako gaminius ir loterijos bilietus);
7.2.3. socialinėmis paslaugomis, vadovaujantis Socialinių paslaugų įstatymu;
7.2.4. apmokant vaikų maitinimo išlaidas mokyklose ar dienos centruose;
7.2.5. apmokant vaikų išlaikymo išlaidas  ikimokyklinėse įstaigose;
7.2.6. apmokant neformaliojo vaikų švietimo paslaugų išlaidas;
7.2.7. apmokant vaikų gydymo, reabilitacijos paslaugas, medikamentams;
7.2.8. apmokant mokesčius už šildymą, šaltą ar karštą vandenį, elektrą, nuomos mokesčius ir pan.;
7.2.9. apmokant gydymosi nuo priklausomybių ir kitų ligų gydymosi išlaidas, asmens higienos paslaugas šias paslaugas teikiančioms įstaigoms;
7.2.10. sumokant už dokumentų tvarkymą;
7.3. pinigine ir nepinigine formomis.
8. Parama mokinio reikmenims įsigyti  teikiama nepinigine forma, jeigu mokinys patiria socialinę riziką arba mokinį augina bendrai gyvenantys asmenys, patiriantys socialinę riziką, išskyrus atvejį, kai atvejo vadybininkas, koordinuojantis atvejo vadybos procesą, o kai atvejo vadyba netaikoma, – socialinis darbuotojas, dirbantis su asmenimis, patiriančiais socialinę riziką, rekomenduoja paramą mokinio reikmenims įsigyti teikti pinigine forma.
9. Socialinės pašalpos dydis pinigais negali viršyti 50 procentų paskirtos socialinės pašalpos dydžio, išskyrus atvejus, kai atvejo vadybininkas, koordinuojantis atvejo vadybos procesą, rekomenduoja didesnę kaip 50 procentų paskirtos socialinės pašalpos dydžio sumą mokėti piniginėmis lėšomis, o kai atvejo vadyba netaikoma, – atsižvelgiant į socialinio darbuotojo, dirbančio su asmenimis, patiriančiais socialinę riziką, rekomendaciją.
10. Kompensacijos asmenims, patiriantiems socialinę riziką, teikiamos apskaičiuotų kompensacijų sumą pervedant į energiją, geriamąjį ir karštą vandenį teikiančių įmonių atsiskaitomąsias sąskaitas bankuose.
11. Vienkartinė, tikslinė, sąlyginė ir periodinė pašalpa skiriama nepinigine ar pinigine forma, atsižvelgiant į socialinio darbuotojo rekomendaciją, pateiktą buities ir gyvenimo sąlygų patikrinimo akte.

IV SKYRIUS
SOCIALINIŲ IŠMOKŲ TEIKIMO ORGANIZAVIMAS

12. Įstaigos socialinis darbuotojas, teikiantis socialines paslaugas socialinę riziką patiriančiam asmeniui (šeimai), auginančiam nepilnametį vaiką (-us), nustatęs, kad asmuo (šeima) netenkina vaiko (-ų) būtiniausių poreikių ir gaunamas socialines išmokas panaudoja ne pagal paskirtį ar seniūnijos socialinis darbuotojas, nustatęs, kad socialinės išmokos gavėjas (seniūnijos gyventojas) stokoja ar neturi socialinių įgūdžių tikslingai panaudoti gaunamas socialines išmokas, jas panaudoja ne pagal paskirtį, būtiniausių poreikių užtikrinimui, apie tai teikia siūlymus (rekomendaciją) Savivaldybės administracijos direktoriaus įsakymu Socialinės paramos teikimo komisijai (toliau – Komisija) dėl rekomenduojamų socialinių išmokų teikimo būdų.
13. Komisija priima rekomendacinio pobūdžio sprendimą, kuriame nustato socialinių išmokų mokėjimo būdą ir dydį procentais.
14. Sprendimą dėl socialinės išmokos ir jos dydžio procentais skyrimo socialinę riziką patiriantiems asmenims bei mokėjimo būdo nustatymo priima Savivaldybės administracijos direktorius ar jo įgaliotas asmuo, atsižvelgdamas į Komisijos rekomendacijas. Apie priimtą sprendimą seniūnija raštu informuoja pareiškėją ir suinteresuotą įstaigą (-as) per 5 darbo dienas nuo sprendimo priėmimo dienos.
15. Šakių rajono savivaldybės administracijos Centralizuotos buhalterijos skyrius socialines išmokas, skirtas socialinę riziką patyrusiems asmenims, perveda  pagal Socialinės paramos skyriaus pateiktus žiniaraščius:
15.1. į socialinių išmokų gavėjų asmenines sąskaitas bankuose ir (ar)  į pašto skyrius;
15.2. į Įstaigos sąskaitą banke, kai socialinės išmokos skirtos nepinigine forma maisto produktais, drabužiais, avalyne, higienos reikmenimis ir kitais būtinais daiktais;
15.3. į įmonių, įstaigų ir organizacijų sąskaitas bankuose, apmokant socialinės išmokos gavėjo vaikų išlaikymo išlaidas ikimokyklinėse įstaigose, neformaliojo vaikų švietimo paslaugų išlaidas, vaikų maitinimo išlaidas mokyklose ar dienos centruose, priklausomybių ir kitų ligų gydymo išlaidas, administracinių paslaugų išlaidas, būsto nuomos, elektros, komunalines ir kitas būsto išlaikymo išlaidas, išlaidas už suteiktas socialines paslaugas;
15.4. į socialines korteles (įsigyti maisto produktus, drabužius ir kitas reikalingas prekes, išskyrus alkoholį, tabako gaminius ir loterijos bilietus).
16. Jeigu piniginė socialinė parama (jos dalis) asmenims teikiama piniginėmis lėšomis, atvejo vadybininkas ir (ar) su šeima dirbantis socialinis darbuotojas konsultuoja asmenis ir padeda jiems tikslingai panaudoti skiriamą piniginę socialinę paramą (su asmenimis aptaria išmokų panaudojimą, padeda jiems tikslingai planuoti savo biudžetą, apsipirkti ir kt.).
17. Kai piniginė socialinė parama asmenims, patiriantiems socialinę riziką, teikiama socialinėmis kortelėmis, jomis galima atsiskaityti tik tose parduotuvėse (prekybos centruose), su kuriomis Savivaldybės administracija yra sudariusi sutartis.
18. Atvejo vadybininkas ir (ar) socialinis darbuotojas, dirbantis su socialinę riziką patiriančiais asmenimis, nuolat stebi asmenų situaciją ir, pasikeitus asmens poreikiams, per 5 darbo dienas nuo minėtų aplinkybių paaiškėjimo dienos raštu ar elektroninėmis ryšio priemonėmis pateikia siūlymus (rekomendacijas).
19. Išnykus socialinės rizikos veiksniams ir aplinkybėms, dėl kurių piniginė socialinė parama asmenims teikiama vadovaujantis šiuo Aprašu, atvejo vadybininkas ir (ar) socialinis darbuotojas per 5 darbo dienas nuo minėtų aplinkybių paaiškėjimo dienos raštu ar elektroninėmis ryšio priemonėmis kreipiasi į Rajono administraciją, nurodydamas, kad socialinės rizikos veiksniai ir aplinkybės asmenims, dėl kurių pateikiama informacija, išnyko. Gavus atvejo vadybininko, socialinio darbuotojo pranešimą, Administracijos direktorius ar jo įgaliotas asmuo priima sprendimą piniginę socialinę paramą teikti piniginėmis lėšomis.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

20. Sprendimas dėl socialinių išmokų teikimo gali būti  skundžiamas Lietuvos Respublikos administracinių bylų teisenos įstatymo nustatyta tvarka.
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